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CUIDADOS ESPECIALES A PERSONAS MAYORES A DOMICILIO PR-2020-220/2

Sector: DESEMPLEADOS

Modalidad: JORNADA PRESENCIAL

Duración: 30.00 horas

Objetivos:
&#61692;	Formar a futuros profesionales en el cuidado de las personas de la tercera
edad.

&#61692;	Poder garantizar el bienestar de las personas mayores y mejorar su calidad
de vida.

&#61692;	Conocer las necesidades especiales de este colectivo.

&#61692;	Aprender a valorar los grados de dependencia y a definir sus necesidades.

&#61692;	Adquirir recursos para la atención social y sanitaria a las personas mayores

Contenidos:
Unidad 1. Realización de la higiene y el aseo.

1.1. Fundamentos de la higiene personal.

1.2. Técnicas de aseo e higiene corporal. »

1.3. Prevención de úlceras por presión.

1.4. Prevención y control de infecciones.

1.5. Asistencia para vestirse.

Unidad 2. Nutrición.

2.1. Evolución del metabolismo en el ciclo vital.

2.2. Alimentación por vía oral.

2.3. Menús para patologías especiales.

2.4. Técnicas de recogida de eliminaciones.

Unidad 3. Primeros auxilios

3.1. Pauta general de actuación ante una situación de emergencia

3.2. La cadena de supervivencia

3.3. Reanimación cardiopulmonar básica en adultos

3.4. Posición lateral de seguridad (PLS)

3.5. Movilidad y manejo urgente de víctimas

3.6. Obstrucción de la vía aérea por cuerpo extraño en adultos

3.7. Hemorragias

3.8. Quemaduras

3.9. Heridas

3.10. Traumatismos

3.11. Intoxicaciones

3.12. Mordeduras y picaduras de animales
<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm"><span style="font-size:12pt"><span
style="font-size:11.0pt">&iexcl;Plazas limitadas: 15!</span></span></p>



<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm"><span style="font-size:12pt"><span
style="font-size:11.0pt">Muy importante</span><span style="font-
size:11.0pt">:&nbsp;</span></span></p>



<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm"><span style="font-size:12pt"><span
style="font-size:11.0pt">Esta acci&oacute;n formativa forma parte del proyecto PR-
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2020-220&nbsp;MOVILIZACI&Oacute;N PARA EL CUIDADO DE PERSONAS
MAYORES A<br />

DOMICILIO, junto a las siguientes especialidades:</span></span></p>



<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm; text-align:justify"><span style="font-
size:12pt"><span style="font-size:11.0pt"><span style="color:black">PR-2020-
220/1&nbsp;Movilizaci&oacute;n de enfermos.</span></span></span></p>



<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm; text-align:justify"><span style="font-
size:12pt"><span style="font-size:11.0pt"><span style="color:black">PR-2020-220/3
Desarrollo de competencias sociales. Soft Skills.</span></span></span></p>



<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm; text-align:justify"><span style="font-
size:12pt"><span style="font-size:11.0pt"><span style="color:black">PR-2020-220/4
Orientaci&oacute;n y t&eacute;cnicas en la b&uacute;squeda de
empleo</span></span></span></p>



<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm">&nbsp;</p>



<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm"><span style="font-size:12pt"><span
style="font-size:11.0pt">RESULTADOS:</span></span></p>



<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm"><span style="font-size:11pt"><span
style="font-family:Calibri,sans-serif"><span style="font-size:10.0pt">De esta
formaci&oacute;n se espera conseguir que el alumno se convierta en la figura de un
cuidador, con capacidad para ofrecer a las personas mayores un h&aacute;bito de
vida saludable, una mejora en su higiene personal, f&iacute;sica y alimentaria y una
atenci&oacute;n personalizada que influir&aacute; en su estado
emocional.</span></span></span></p>



<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm"><span style="font-size:12pt"><span
style="font-size:11.0pt">FINANCIACI&Oacute;N:</span></span></p>



<p style="margin-left:0cm; margin-right:0cm"><span style="font-size:12pt"><span
style="font-size:11.0pt">Esta formaci&oacute;n
ser&aacute;&nbsp;financiada&nbsp;con cargo al&nbsp;presupuesto de gastos del
SEF para el ejercicio 2020 con fondos procedentes del Servicio P&uacute;blico de
Empleo Estatal.</span></span></p>


Requisitos:
1.	Desempleados de larga duración mayores de 45 años

2.	No se requiere estudios.

Metodología:
PRESENCIAL

Evaluación del aprendizaje:
A lo largo de la acción formativa se realizarán, entre otras, las siguientes pruebas de
evaluación:

- Evaluaciones continuas. Se desarrollarán a lo largo de todo el periodo formativo y
cuyo peso total sobre la nota final del módulo será del 30%.

- Examen final de cada módulo formativo. Consiste en una prueba de carácter global
para medir el grado de consecución de las competencias generales de cada uno de los
módulos formativos. Para ello, evaluará todos los aspectos que componen cada
módulo. El peso total de este examen supondrá el 70% de la nota final
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Destinatarios:
1.	Desempleados de larga duración mayores de 45 años

Requisitos del docente:
1. Título Técnico de FP o equivalente

2. CAP o Certificado de Docencia de la formación profesional para el empleo o
equivalente o al menos 300 horas de docencia
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